
附件二：     暨南大学国际学院出国（境）交换学生选拔办法

为规范我院在校生出国（境）交换学生选拔工作，特制定以下选拔办法：                                                    

一、适用对象
本办法所指的 出国（境）交换学生是指基于院际合作协议，被选派到国（境）外高校进行交流学习的学生。  

二、选拔原则
选拔工作坚持“公开、公平、公正”原则，做到信息公开、流程规范、阳光操作。        

三、参与选拔学生的基本条件
（一）暨南大学国际学院全日制本科学生；
（二）成绩优良，综合素质好，无不良记录；
（三）语言水平达国（境）外高校要求；
(四) 本人自愿，并具有交换学习期间经济承受能力。
四、选拔程序
选拔程序分为报名、面试、录取三个环节。                                                                                     

（一）报名：由学生工作办公室发布出国（境）交换项目公告，符合报名条件的学生填写出国（境）交换学习申请表，交给学生工作办公室审核汇总。
（二）资格确认：学生工作办公室根据学生的综合分数排名情况，确定入围面试的学生名单。学生的综合分数由三项指标组成：指标一为学分绩点，指标二为综合测评分数，指标三为前两个学期英语考试平均分。每项考核指标所占的权重系数分别为50%，25%，25%，各项分数乘以权重系数再相加，即得出学生的综合分数。根据综合分数排名情况按照1:2的比例确定入围面试的学生名单。
（三）面试：由学生工作办公室组织专家对入围面试的学生进行综合面试，考察学生的语言能力、专业基础以及心理素质等方面。每一专家独立打分后汇总算出的平均分即为学生的面试成绩。                                                              

（四）录取：学生工作办公室根据学生的最终综合分数确定录取名单，并报学院审核批准。最终综合分数由两项指标组成：指标一综合分数，指标二为面试成绩。每项考核指标所占的权重系数分别为70%和30%，两项分数乘以权重系数再相加，即得出学生的最终综合分数。交流项目出现未报满情况时，可接受未被录取的学生申请调剂，依最终综合分数择优录取并报备专业院系、校教务处和校国际交流合作处。
五、本办法由暨南大学国际学院负责解释。
六、本办法自2011年11月15日开始实施。
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